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1. Jag arbetar som:
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2. Uppskattad byråstorlek
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6. Upplever du att du har blivit utsatt för hot eller påtryckningar 
kopplat till ditt yrkesliv någon gång under de senaste fem åren?
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Ja
Nej
Vet ej



7. Vilket eller vilka typer av hot om våld eller trakasserier har 
du upplevt kopplat till ditt yrkesliv under de senaste fem åren? 
(Avser endast de som svarat ja på fråga 6) 
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8. Hur ofta har du upplevt att du varit utsatt 
för hot eller påtryckningar? 
(Avser endast de som svarat ja på fråga 6)
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9. Beskriv gärna det mest allvarliga tillfället då du upplevde hot, 
trakasserier eller påtryckningar – vad handlade det om och hur 
hanterade du det? (Avser endast de som svarat ja på fråga 6)



10. Hur påverkades du av situationen? (Avser endast de som svarat ja på fråga 6)
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11. Har du någon gång övervägt att lämna yrket på grund av hot, 
trakasserier eller påtryckningar? (Avser endast de som svarat ja på fråga 6)
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12. Vilka åtgärder har du vidtagit vid situationer av hot, trakasserier 
eller påtryckningar? (Avser endast de som svarat ja på fråga 6)
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13. Anser du att du fick tillräckligt med stöd i dessa situationer? 
(Avser endast de som svarat ja på fråga 6)
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14. Vilket stöd eller vilka resurser skulle du önska fanns tillgängliga 
vid sådana situationer? (Avser endast de som svarat ja på fråga 6)



15. Jag känner igen varningstecken på hot och påtryckningar i min 
yrkesroll. (1 = instämmer inte alls, 5 = instämmer helt)
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16. Jag är orolig för att utsättas för hot och påtryckningar.        
(1 = instämmer inte alls, 5 = instämmer helt)

Genomsnittligt 
omdöme: 2.1

242

249

130

44

21

0 50 100 150 200 250 300

1

2

3

4

5



17. Hot och trakasserier mot revisorer och redovisningskonsulter 
är ett växande problem. (1 = instämmer inte alls, 5 = instämmer helt)

Genomsnittligt 
omdöme: 2,6
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18. Det finns behov av mer stöd och riktlinjer för att hantera hot i 
yrkesrollen. (1 = instämmer inte alls, 5 = instämmer helt)

Genomsnittligt 
omdöme: 3,2
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Övriga kommentarer eller förslag till FAR 
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